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Ungleichheit nimmt zu

Die reichsten zehn Prozent der
Bevdlkerung konnten im letzten Jahr
zehnt ihren Anteil am gesamten Net-
tovermogen von 58 auf 61 Prozent
erhdhen. Allein das reichste Prozent
der Deutschen besitzt 23 Prozent des
Nettovermogens. Mehr als zwei Drit-
tel (70%) der Erwachsenen besitzen
hingegen gerade mal neun Prozent
des Nettovermodgens, jeder vierte
(27%) besitzt gar kein Vermogen oder
ist verschuldet.

Zwischen den Jahren 2000 bis
2010 vergrofderte sich der zu vertei-
lende Kuchen — hier gemessen am
gesamten Volkseinkommen — um
preisbereinigt 9,7%. Wahrend die
Lohne real sanken (minus 0,7 %) leg-
ten die Unternehmens- und Vermo-
genseinkommen um satte 30,8% zu.
Dies sind Fakten aus dem aktuellen
DGB-Verteilungsbericht, der am 22.
November vorgestellt wurde. Die
Schere zwischen Arm und Reich so-

wie zwischen ,Arbeit und Kapital”
geht immer mehr auseinander.

CDU-,, Mindestlohn”

76 Prozent der Bevolkerung stim-
men der gewerkschaftlichen Forde-
rung nach einem allgemeinen gesetz-
lichen Mindestlohn zu. Dass der CDU-
Parteitag in Leipzig Uberhaupt Uber
Mindestlohne debattierte, ist auch
eine Reaktion auf diese breite Zustim-
mung und die Mindestlohnkampa-
gnen der Gewerkschaften. Der kon-
krete CDU-Beschluss zum Mindest-
lohn ist aber eine Nebelkerze. Er hat
mindestens drei Konstruktionsfehler:
Die CDU will ,eine allgemeine ver-
bindliche Lohnuntergrenze in den
Bereichen einflhren, in denen ein ta-
rifvertraglich festgelegter Lohn nicht
existiert” Damit werden alle Beschaf-
tigten ausgeschlossen, die trotz —teils
alten —Tarifvertragen sehr wenig ver
dienen. Zwar sank der Anteil der ta-

Mehr Einstiegstarife uber 10 Euro

So entwickelten sich die Einkommens-
gruppen nach Hohe der Vergutung
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riflichen VergUtungsgruppen mit nied-
rigen Lohnen in den vergangenen
anderthalb Jahren leicht, aber noch 13
Prozent der Vergltungsgruppen lie-
gen unter 8,50 Euro Stundenlohn (sie-
he Grafik). Zudem, so warnt der ver.di-
Vorsitzende Frank Bsirske, ladt der
CDU-Vorschlag ,, Arbeitgeber, die den
Mindestlohn boykottieren wollen, ge-
radezu dazu ein, mit Scheingewerk-
schaften Gefalligkeitstarifvertrage zu
schlieRen, um den Mindestlohn zu
untertunneln” Die Hohe der Lohnun-
tergrenze flur die tariffreien Zonen
sollen laut CDU-Beschluss von Arbeit-
gebern und Gewerkschaften ausge-
handelt werden. Damit wird aber der
Bock zum Gértner gemacht. Arbeit-
geber, die fur Niedrigstldhne verant-
wortlich sind, erhalten quasi ein Ve-
torecht. Niedrige Lohne bedeuten ho-
here Gewinne und hohere Lohne be-
deuten niedrigere Gewinne. Arbeitge-
ber werden immer versuchen, Loh-
ne zu drlicken — solange die Gesell-
schaft sie lasst. Existenzsichernde
Mindestldhne mussen daher von der
Politik vorgegeben werden und dir
fen nicht von der Zustimmung der
Arbeitgeber abhangig gemacht wer
den.
Materialien im Netz:
DGB-Verteilungsbericht 2011
(www.dgb.de) WSI: Tarifliche Vergu-
tungsgruppen im Niedriglohnbereich
2011 (www.boeckler.de)
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Anpassung der Hartz-IV-Satze zum 1.1.2012

Die Regelbedarfe nach SGB Il und
SGB XII werden turnusgemaf zum
1.1.2012 angepasst.

Fur Alleinstehende steigt der Re-
gelbedarf um 10 Euro auf zuklnftig
374 Euro.

EinTeil der Offentlichkeit mag die-
se Erhohung als ,, ppig” empfinden.
Deshalb sind zwei Aspekte wichtig zu
wissen:

1. Die Regelbedarfe fur Kinder im Al-
ter von 6 bis 17 Jahren steigen
nicht. Sie sind eingefroren und
seit Juli 2009 unverandert.

Da das Leben aber teurer gewor
den ist, reicht das Geld immer
weniger zur Bedarfsdeckung,
etwa im Bereich gesunde Ernah-
rung oder bei Bekleidung und
Schuhen.

Hintergrund ist, dass der Anpas-
sungsfaktor nicht auf die ausge-
zahlten Kindersatze angewendet
wird sondern auf die niedrigeren
Betrage, die die Regierungskoa-
lition fir Kinder flr ausreichend
halt (0-5J.: 213 Euro/6-13 J.: 242
Euro /ab 14 J.: 275 Euro).

2. Die Anpassung zum 1.1.2012
setzt sich aus zwei Komponenten
zusammen. Bei der ersten Kom-
ponente geht es nur um eine
nachholende Anpassung und
Auszahlung von Geld, das den
Leistungsberechtigten eigentlich
schon zum 1.1.2011 zugestanden
hatte. In Zahlen entspricht diese
.Nachzahlung” einer Erhohung
des Regelbedarfs um 0,75%
bzw. gerundet 3 Euro fur Allein-
stehende.

Die jahrliche Anpassung ist ge-
setzlich geregelt und erfolgt an-
hand eines Mischindexes.

Dieses A-Info wurde geférdert von der

Hans Bockler
Stiftungm—
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Regelbedarfe nach SGB Il ab 1.1.2012 (in Euro)
Arbeitslosengeld |l (Erwerbsféahige) 2011 | 2012 | +
Alleinstehende, Alleinerziehende sowie Personen 364 | 374 | 10
mit minderjahrigem Partner
§ 20 Abs. 2 Satz 1 SGB I
Partner ab 18 Jahre jeweils 328 | 337 9
§ 20 Abs. 4 SGB I
18- bis 24-jahrige Angehdrige der 291 | 299 8
Bedarfsgemeinschaft (= volljahrige Kinder)

§ 20 Abs. 2 Satz 2 Nr. 2 SGB Il

15- bis 17-jahrige Angehérige der 287 | 287 0
Bedarfsgemeinschaft

(= Kinder oder minderjéhriger Partner)

§ 20 Abs. 2 Satz2 Nr. 1 SGB I

Sozialgeld (Nicht-Erwerbsfahige), § 23 Nr. 1 SGB Il

Kinder, 14 Jahre 287 | 287 0
Kinder, 6 bis 13 Jahre 251 | 251 0
Kinder bis 5 Jahre 215 219 4

Dieser setzt sich zusammen aus
der regelsatzrelevanten Preisent-
wicklung (70%) und der Netto-
lohnentwicklung (30%).

Bei der Neufestsetzung der
Satze zum 1.1.2011 wurden die —
zudem manipulierten — Daten aus
der Einkommens- und Ver-
brauchsstichprobe von 2008 an-
hand dieses Mischindexes jedoch
nur bis Juni 2009 fortgeschrie-
ben, obwohl damals schon die
Veranderungsraten bis Juni 2010
bekannt waren.

Diese damals unterschlagene An-
passung wird nun nachgeholt.
Hinzu kommt die eigentliche An-
passung entsprechend der Veran-
derungsraten zwischen Juli 2010
und Juni 2011 (plus 1,99% bzw.
gerundet 7 Euro fur Alleinstehen-
de).

Geregelt ist die Anpassung in der
Regelbedarfsstufen-Fortschreibungs-
verordnung (RBSFV) 2012 (BGBI 2011,
Nr. 53, S. 2090).

Die Rechenschritte sind in der
Bundesrats-Drucksache 543/11 offen
gelegt.

Mit den Regelbedarfen andern
sich auch die Mehrbedarfszuschlage,
die ja als bestimmte Prozentsatze von
den Regelbedarfen definiert sind.

Die Geldbetrage fir Mehrbedarfe
werden zudem ab dem 1.1.2012 nicht
mehr auf volle Euro gerundet.

Die neuen Zahlen stehen auf
www.erwerbslos.de.

Flyer zum Kindereinkommen

Der beiliegende, neue Flyer zur
Anrechnung von Kindereinkommen
(Kindergeld, Ausbildungsvergltung,
Ferienjob, Geldgeschenke und Ta-
schengeld) ist ab sofort lieferbar und
kann zu den Ublichen Konditionen bei
der KOS bestellt werden (0,15 Euro/
Stlick zuztglich Porto).

Ein Bestellzettel fur alle lieferba-
ren Materialien der KOS steht auf
www.erwerbslos.de (unter , Ratge-
ber und Flyer"”).

Beitragsbescheinigungen

Die KOS verschickt im ersten
Quartal 2012, voraussichtlich Ende
Februar, automatisch an alle Mitglie-
der des Fordervereins gewerkschaft-
liche Arbeitslosenarbeit e.V. die Be-
scheinigungen Uber geleistete Beitra-
ge.

Die Bescheinigungen brauchen
also nicht extra angefordert zu wer
den.
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Erstattungsanspriiche nach ,,1-Euro-Jobs*

Wer eine Arbeitsgelegenheit mit
Mehraufwandsentschadigung (AGH-
MAE) absolviert hat, sollte prifen, ob
ein Erstattungsanspruch (,Werter-
satz”) gegenlber dem Jobcenter be-
steht.

Ein solcher Anspruch auf eine
nachtragliche Geldzahlung besteht
zumindest dann, wenn im Rahmen
einer AGH-MAE Arbeiten verrichtet
wurden, die nicht , zusatzlich” sind.

Dies hat das Bundessozialgericht
(BSG) in mehreren Urteilen entschie-
den (B 14 AS 101/10 R vom 13.4.2011,
B 14 AS 98/10 R vom 13.4.2011 und
B 4 AS 1/10 R vom 27.8.2011).

Nach Auswertung der schriftlichen
Urteilsbegrindungen empfehlen wir,
den Erstattungsanspruch geltend zu
machen, wenn es Anhaltspunkte da-
fUr gibt, dass die geleistete Tatigkeit
nicht zusatzlich war.

Problematisch bleibt dabei, dass
das Kriterium der Zusatzlichkeit un-
scharf definiert ist: Eine Arbeit ist zu-
satzlich, wenn sie ohne die AGH nicht,
nicht in diesem Umfang oder erst zu
einem spateren Zeitpunkt durchge-
fuhrt wird.

Zumindest Arbeiten, die in jedem
Fall gemacht werden mussen, sind
nicht zusatzlich.

Nach der Rechtsauffassung der
Bundesagentur und des Arbeitsmini-
steriums sind beispielsweise Reini-
gungsarbeiten generell nicht zusatz-
lich (siehe , Arbeitshilfe Arbeitsgele-
genheiten”).

In den verhandelten Fallen, in de-
nen das BSG einen Erstattungsan-
spriiche anerkannte bzw. fir maglich
hielt, waren die 1-Euro-Jobber als Rei-
nigungskraft in einem Altenheim ein-
gesetzt, als Umzugshelfer, der am
Umzug einer stadtischen Behdrde
mitwirkte sowie in einer AGH ,, Akti-
on ‘Saubere Stadt’ - Aufsammeln von
MUll und Unrat im Stadtgebiet”

Verfahren: Der Erstattungsan-
spruch kann per Antrag beim Jobcen-
ter geltend gemacht werden oder al-
ternativ direkt beim Sozialgericht (rei-
ne Leistungsklage nach § 54 Abs 5
SGQG).

Ein ablehnender Bescheid (Ver-
waltungsakt) ist in diesem Fall nicht
erforderlich, um sich ans Sozialgericht

wenden zu kénnen. Um den An-
spruch geltend machen zu kdnnen, ist
es nicht erforderlich, aktuell noch Lei-
stungen nach SGB Il zu beziehen. Es
gibt keine besonderen Fristen, die ein-
zuhalten waren.

Héhe des Anspruchs: Bei der Er
mittlung des Anspruchs ist nicht auf
den Bewilligungszeitraum und auch
nicht auf den Monat sondern auf die
einzelnen Arbeitstage abzustellen:

Vom Wert der Arbeit pro Tag (ent-
sprechend der geleisteten Stunden
und der tariflichen bzw. ortliblichen Ar
beitsentgelte) sind die auf einen Ar
beitstag entfallenden, erbrachten Lei-
stungen nach SGB Il (einschlief3lich
der an die Sozialversicherungen ge-
leisteten Betrage) abzuziehen.

Die tagliche Differenz multipliziert
mit den Arbeitstagen ergibt den Er
stattungsanspruch.

Anspruch auf Griindungs-
zuschuss gestrichen

Das ,, Gesetz zur Verbesserung der
Eingliederungschancen am Arbeits-
markt” (sogenannte , Instrumenten-
reform”) ist endgultig beschlossen
worden.

Bis dieses A-Info ausgeliefert sein
wird, wird das Gesetz voraussichtlich
schon im Bundesgesetzblatt verdf-
fentlicht worden sein.

Die Anderungen beim Griindungs-
zuschuss (Umwandlung in eine Kann-
Leistung mit verschlechterten Kondi-
tionen) treten bereits amTag nach der
Veroffentlichung in Kraft, alle anderen
Anderungen zum 1.4.2012. Im Vermitt-
lungsausschuss wurde das Gesetz
nur noch geringfligig geandert: Die

.Forderung der betriebliche Einstiegs-
qualifizierung” bleibt erhalten und
wird als unbefristetes Regelinstru-
ment ausgestaltet (8 54a SGB ).

Fur Altere ab 50 Jahre kann wei-
terhin bis zu 36 Monate lang ein Ein-
gliederungszuschuss gezahlt werden,
wenn die Forderungen bis Ende 2014
beginnt (§ 131 SGB Ill). Hier war ur
springlich eine Kirzung auf 12 Mo-
nate vorgesehen.

Die Bundesagentur flr Arbeit hat
eine Synopse der Anderungen verof-
fentlicht, die unter
www.erwerbslos.de abgerufen wer
den kann.

Regine-Hildebrandt-Preis

Die Stiftung Solidaritat vergibt
auch im Jahr 2012 den mit 20.000
Euro dotierten Regine-Hilde-
brandt-Preis.

In den vergangenen Jahren
gehorten Erwerbsloseninitiativen
bzw. Netzwerke von Erwerbslo-
seninitiativen oft zu den Preistra-
gern.

Dieses Mal sollen Projekte
ausgezeichnet werden, ,die so-
wohl flr arbeitslose Menschen
als auch fir das Gemeinwohl sinn-
volle und notwendige Beschafti-
gungsprojekte verwirklicht ha-
ben.”

Bewerbungsschluss ist der 31.
Januar 2012.

Weitere Informationen und die
Bewerbungsunterlagen stehen
im Netz unter
www.solidaritaet.net

Entwicklung der Nettolohnquote
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Infoblatt fur Schuldner

Ab 2012 schiitzt nur noch ein P-Konto vor Kontopfandung
und Verrechnung! Jetzt schnell handeln!

Sie haben Schulden und Ihr Girokonto wird ge-
pfandet? Oder Sie beziehen eine Sozialleistung wie
etwa Arbeitslosengeld oder Hartz IV oder Kindergeld
und lhr Girokonto ist Gberzogen?

Wenn Sie bisher noch kein so genanntes ,, P-Kon-
to" haben, dann muUssen Sie jetzt schnell handeln.
Denn zum Jahresbeginn 2012 andern sich die Spiel-
regeln beim Pfandungsschutz grundsatzlich. Bisher
geltende Regelungen, die Geldeingange auf Ihr Kon-
to schutzten, fallen weg.

Nur noch ein , P-Konto" schitzt ab dem 1.1.2012
vor Kontopfandung und vor der Verrechnung, wenn
das Konto Uberzogen ist. Dieses P-Konto mussen
Sie nun schnell bei ihrer Sparkasse oder Bank bean-
tragen.

Was andert sich genau?

Bis Ende des Jahres gilt noch flr Sozialleistun-
gen und das Kindergeld ein besonderer Schutz:

Wenn Kindergeld oder eine andere Sozialleistung
auf lhrem Girokonto eingeht, dann ist dieses Geld
14 Tage lang unpfandbar.

Das Kreditinstitut muss lhnen das Geld auszah-
len, auch wenn |hr Konto gepfandet wird. So steht
es im Paragrafen 55 des Ersten Sozialgesetzbuches
(SGB 1.

Das Kreditinstitut darf die Ihnen zuflieRenden So-
zialleistungen auch nicht mit einem Minus auf I|h-
rem Konto verrechnen.

Auch wenn Sie |hr Girokonto Uberzogen haben,
stehen lhnen die Sozialleistungen und das Kinder
geld in den ersten 14 Tagen zu.

Diese Regelungen werden zum Jahreswechsel
gestrichen.

Auch der allgemeine Kontopfandungsschutz (§
8501 ZPO), der bisher etwa fir Arbeitseinkommen
beim Vollstreckungsgericht beantragt werden konn-
te, entfallt zum Jahresende.

Was ist ein ,, P-Konto”?

. P-Konto" ist die Kurzbezeichnung fir Pfandungs-
schutzkonto. Es ist ein Girokonto, das dem norma-
len Zahlungsverkehr dient.

Das Besondere am P-Konto ist, dass es einen
unburokratischen Schutz vor dem Zugriff der Glaubi-

ger bietet. Ein Guthaben bis zur Pfandungsfreigren-
ze (zurzeit monatlich 1.028,89 Euro Grundfreibetrag)
ist automatisch geschutzt. Ein spezieller Antrag ist
nicht erforderlich.

Beim P-Konto — und nur da — gilt auch weiterhin,
dass eingehende Sozialleistungen 14-Tage lang nicht
mit einer Kontouberziehung verrechnet werden dir-
fen.

Der geschutzte Basisbetrag von 1.028,89 Euro
kann auf Antrag erhdht werden, unter anderem wenn
Sie
=> Kindergeld beziehen,

= aufgrund einer gesetzlichen Verpflichtung Un-
terhalt leisten

oder

= flr Angehdrige Sozialleistungen bekommen
(Hartz IV flr die ganze Bedarfsgemeinschaft).

FUr die Erhohung des Freibetrags sind Nachwei-
se von sogenannten autorisierten Stellen notwen-
dig (z.B. Jobcenter, Familienkasse aber auch aner
kannte Schuldnerberatungsstellen).

Was miissen Sie tun?

Die Umstellung des alten Pfandungsschutzes auf
ein P-Konto erfolgt nicht automatisch. Sie mussen
selbst aktiv werden und bei ihrer Bank oder Spar
kasse ein P-Konto beantragen — und zwar moglichst
schnell!

Die Kreditinstitute sind dazu verpflichtet, ein be-
stehendes Girokonto auf Antrag in ein P-Konto um-
zuwandeln.

Wird ein bestehendes Girokonto bereits gepfan-
det, dann sind die Kreditinstitute gesetzlich verpflich-
tet, die Umwandlung innerhalb von 4 Geschaftsta-
gen vorzunehmen.

Ausfiihrliche Informationen im Netz gibt es u.a.
= auf der Seite der Verbraucherzentrale NRW
(www.vz-nrw.de unter , Finanzen")

<= oder beim Forum Schuldnerberatung
(www.f-sb.de/service_ratgeber/pkonto/pkonto.htm)
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