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Griindung von ver.di und Entstehung gew. Erwerbslosenarbeit
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Griindung von ver.di (Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft) im
Maérz 2001 in Berlin
Fiinf Gewerkschaften (DAG / DPG / HBV / IG Medien / OTV)

IG Medien, ehemals ,,1G Druck und Papier” massive betriebliche
Umwilzungen (80er Jahre) mit Entlassungen / Betriebs-
SchiieRungen

Wachsende Massenarbeitslosigkeit in vielen Branchen, Anfang der
80er-Jahre

Arbeitslosenkongress 1283 in Frankfurt/Main: Beschluss keine
gesonderte ,Arbeitslosengewerkschaft”

regelmaRiges Treffen von Erwerbslosen, Bildungsstatte Lage Hérste
und entstehen von Erwerbslosengruppen in der IG Medien (OTV)

1586 Griindung einer Koordinierungsstelle fiir gewerkschaftlicher
Arbeitslosengruppen (KOS) in der Bildungsstitte Lage Horste
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Struktur und Aufbau von ver.di

Ver.di ist nach demokratischen Grundsatzen aufgebaut.
Abstimmungen und Wahlen sind nach diesen Grundsitzen durchzufihren

Die Willens- und Entscheidungsbildung erfolgt auf Ebenen und Fachbereiche
{Matrixstruktur) § 20 ver.di-Satzung

ver.di gliedert sich in 13 Fachbereiche (u.a. FB 08 Medien, Kunst und Industrie)
und vier Ebenen {Ortsebene/Betrieb - Bezirk - Landesbezirk - Bund)

Vertretungsstrukturen fur Frauen und Gleichstellungspolitik und fir Gruppen
gibt es, u.a. Jugend / Senior*innen / Selbstindige / Migrant*innen und
Erwerbslose (§ 22 Absatz 4 ver.di-Satzung)

Die spezifischen Interessen der Erwerbslose werden fachbereichsibergreiferid
wahrgenommen. Erwerbslose kbnnen auf allen Ebenen Ausschiisse bilden.
Auf der Bezirksebene k6nnen, auf der Landesbezirksebene sollen und auf der
Bundeebene miissen Konferenzen der Erwerbslose vor dem Bundeskongress
stattfinden {§ 66 ver.di-Satzung)

Kriterien der Gruppenzugehdrigkeit sind in Richtlinien geregelt
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Ziele von ver.di (§ 5. Nr. 3 ver.di-Satzung / Auszug)

-

Verwirklichung sozialer Gerechtigkeit und gleicher sozialer Chancen
in Betrieb/Gesellschaft sowie das Recht auf Arbeit und Bildung (c)

Weiterentwicklung und Verteidigung der sozialen Sicherung im Falls
von Erwerbslosigkeit, Krankheit, Invaliditdt, Behinderung,
Pflegebediirftigkeit und im Alter (d)

Einsatz fiir eine pluralistische Gesellschaft, in der Toleranz und
gleiche Rechte gelten, unabhdngig von ethnischer Herkunft,
Geschlecht, Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung vom
Alter oder der sexuellen Identitdt (h)

Auseinandersetzung mit und Bekdmpfung von faschistischen,
militaristischen und rassistischen Einflissen (i}

Einflussnahme auf Gesetzgebung und Regierung (p)
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ver.di-Richtlinie zur Erwerbslosenpolitik {(vom Mérz 2013)

Grundsitze (§1 Erwerbslosenrichtlinie)

Die Gruppe Erwerbslose nimmt die spezifischen
gewerkschaftlichen wirtschafts- u. sozialpolitische,
geselischaftlichen u. kulturellen Interessen der erwerbslosen
Mitgliedere wahr

Die Interessenvertretung erfolgt auf allen Ebene der
Organisation durch:

Erwerbslosenausschiisse

gewdhlte Vertreter*innen in den ehrenamtlichen Vorstinde
und Konferenzen und

Erwerbslosenkonferenzen/Mitgliederversammlungen
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Zielgruppen der Erwerbslosenarbeit

Zur Gruppe Erwerbslose gehdren:

Erwerbslose, insbesondere Personen, die Leistungen nach dem SGB
It und/oder SGB Il erhalten,

Teilnehmer*innen an arbeitsmarktpolitischen MaRnahmen (u.a.
Fort- u. Weiterbildung} von Arbeitsagentur und Job-Centern sowie
beauftragte Tragern und Einrichtungen,

Aufstocker*innen sowie birgerschaftlichen u. ehrenamtlich
Engagierte, die Giberwiegend auf Leistungen nach SGB II/Ill
angewiesen sind,

Arbeitssuchende, die dem Arbeitsmarkt zur Verfigung stehen,
einen Antrag gestellt haben und (bisher) keine Leistungen erhalten.

»Erwerbsilose sind prekiir beschdftigt: manchmal im Betreibe - manchmal draufien!”
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Ziele und Aufgaben der Erwerbslosenarbeit

Einflussnahme auf Gesetzgebung und Politik

Schwerpunkt: die materiellen Existenzsicherung von
Erwerbslosen zu gewdhrleisten, Niedriglohnarbeit und
Dequalifizierung zu verhindern

Beteiligung an der innergewerkschaftlichen Willensbildung

Unterstiitzung der Ebenen- u. Fachbereichsvorstinde sowie
von BR/PR zur Aufrechterhaltung u. Festigung des gew.
Zusammenhalt von beschdftigten u. erwerbslosen Mitgliedern

Entwicklung von Beratungsangebot u. Materialien fiir Elo’s
sowie Durchflihrung von spezifischen Seminaren

Zusammenarbeit mit DGB, Erwerbslosengruppen u.-Initiativen
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Herausforderungen (in ver.di)

Organisationsveranderungen

Bezirksfusionen, Bezirke werden gréRer dadurch
Mitgliederbetreuung schwieriger

Projekt ,verdi wachst” und ,Weiterentwicklung” der FB-Strukturen

Mitgliederentwicklung:

Vevmte

ver.di insgesamt: 2 Millionen (12/2017)

Erwerbslose: rund 91.400 (12/2017) - seit Jahren Riicklaufig!
Altersdurchschnitt bei Elo-Multiplikataren sehr hoch

Gewinnung jiingere Erwerbslose schwierig

Nicht geniigend Erwerbslose stehen fiir Elo-Gremien vor Ort zur
Verfitigung, dadurch Kontinuitét der Elo-Arbeit vor Ort z.T. gefahrdet
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Aktuelle Themen und Gesellschaftliche Herausforderungen (Auszug

Yorools

Existenzsicherung mit und ohne Arbeit
Stéarkung der sozialen Sicherungssysteme

Regelsdtze erhéhen und Neuberechnung (u.a. Initiative vor der
Bundestagswahl 2017)

Fragen der Mindestsicherung / Erhdhung des Mindestlchns
Prekare Beschaftigung unterbinden um Altersarmut zu minimieren

Niedriglohnsektor bekdampfen damit Beschaftigte nicht von
ergidnzende soziale Leistungen abhéngig sind {, Aufstocker”)

Einkommensarmut bekdmpfen — Reichtum umverteilen!

Nicht nur Weiterbildungsberatung sondern ein Recht auf
Weiterbildung (SGB 11 /1It)
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Biindnispartner (Bundesebene) und Vernetzung

Ziel: Gemeinsame Lobby- und Offentlichkeitsarbeit
Biindnis menschenwiirdiges Existenzminimum

« Zusammenarbeit von DGB/ver.di/KOS und Sozial- und
Wohlfahrtsverbianden {2.T. unterschiedliche Ziele)

* Synopse zu den Aussagen der Parteien zum , Hartz-1V-System
{Bundestagswahlen 2017)

* Regelsdtze (Berechnung/Hohe) geht uns alle an! — Gemeinsam
voran!

Treffen: Menschen mit Armutserfahrung / nationale
Armutskonferenz (nak)

* 6./7.11.2018 in Berlin (13, Treffen)
Biindnis ,,AufRecht bestehen!” (KOS)

= Aktuelles Thema ,Wohnen ist Menschenrecht” - Wohnsituation
verbessern! - Aktionswoche rund um den 1. Mai 2018
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Willens- und Entscheidungsbildung

ver.di-Organisationswahlen 2018-2019 (alle vier jahren)

» Bezirksebene: Derzeit finden in rund 54 Bezirken (von ca. 60
Bezirken) Mitgliederversammlungen der Erwerbslosen statt

Landesebene:

* Landeserwerbslosenkonferenzen finden in den 10
Landeshezirken im Herbst 2018 statt

* 20.09. Berlin/Brandenburg bis 18.12. in NRW
Bundesebene:

* Bundeserwerbslosenkonferenz, mit 80 Delegierten,
am 8./9. April 2019 in Berlin

» verdi-Bundeskongress vom 22, -29. September 2019 in Leipzig
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Willens- und Entscheidungsbildung

Konferenzthemen
* Geschiftshericht Giber die Arbeit in den letzten 4 Jahren

» Wahlen der Gremien und Delegierten zu weiteren Konferenzen It.
Satzung

* Antragsberatung

Antrage der Erwerbslosen und Kongress-Beschliisse (2015) u.a.
* Existenzsicherung weiter ausbauen (F108/F 107)

* Gegen den Mythos ,Langzeitarbeitslosigkeit” (F115)

* Sonderrechte im SGB |l abschaffen (F135)

* Finanzierung des Fordervereins-KOS (K133)

* Beratung und Interessenvertretung der ver.di-Erwerbslosenarbeit
starken (N106)
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Fazit und Ausblick ver.di-Erwerbslosenarbeit

* Erwerbslosenpolitik und ,selbstédndiges Arbeiten” immer im
Rahmen der ver.di-Satzung (§ 20 Grundsatze) und Beschliisse

* Dort wo Erwerbslosen sich engagieren findet auch ver.di-
Erwerbslosenarbeit ,vor Ort” statt

* Im Bezirk aktuelle Themen aufgreifen, z.B. 6ffentliche
Daseinsversorgung (z.B. soz.-kulturelle Einrichtungen) /
Wohnsituation / Sozialticket / etc.

*  Gemeinsam mit den ver.di-Fachbereichen gesellschaftliche Themen,
z.B. Gesundheit, Pflege, aufgreifen '

*  Mitgliederwerbung von Erwerbslosen z. B. vor Johcenter

* Ehrenamtliche Erwerbslosenberatung vor Ort und im Internet sind

sehr wichtig fiir Mitgliederbindung ,,Erwerbslose
helfen/unterstiitzen Erwerbslose” {Selbstorganisation)
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