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»EINGLIEDERUNGSHILFEN« TIPPS ZUM SCHLUSS | \%

FUR JUNGE ERWERBSLOSE ® Arbeitslose diirfen einen angemeldeten Nebenjob \n 8¢t Az
Arbeitgeber konnen einen Zuschuss in Hohe von bis zu 50 % haben. Aber Vorsicht: Die wochentliche Arbeitszeit darf - erseht ot
der Lohnkosten bekommen, wenn sie jiingere Arbeitnehmer hochstens 14 Stunden und 59 Minuten betragen. ‘~L -~
nach einer auBerbetrieblichen Ausbildung einstellen. Ab 15 Stunden gilt man nicht mehr als arbeitslos und . . D
Der Zuschuss ist auch fiir andere Erwerbslose méglich, wenn erhilt kein ALG mehr. Informationen fiir -
die Vermittlung in Arbeit als schwierig erscheint. ® Gewerkschaftsmitglied bleiben (oder werden)!

Kldare mit Deinem Arbeitsvermittler, ob ein solcher Zuschuss Arbeitslose zahlen deutlich ermiRigte Mitgliedsbei-

flir Dich moglich ist. Dann kannst Du bei Bewerbungen oder trige. Der gewerkschaftliche Rechtsschutz gilt auch in

im Vorstellungsgesprach darauf hinweisen. Streitfillen mit der AA.

Wenn Du(?erei::\;allflsbﬂdung;begleittlend((ie Hilfen S::bH']?B') ® »Allein machen sie Dich ein ...« Erkundige Dich nach

Stiitz- und Nachhilfeunterricht, sozialpadagogische Hilfen Arbeitslosentreffs, Initiativen und gewerkschaftlichen

bekommen hast, dann kénnen diese liber das Ende der Aus- ' 2 AR BEITSLOS NACH

; i ° . Angeboten fiir Arbeitslose an Deinem Wohnort
bildung hinaus weiter fortgefiihrt werden.

DER AUSBILDUNG

RAT & HILFE
HILFEN U'.“ABH".\NG'CT pon ALTE'? ' - Adressen 6rtlicher Beratungsstellen, weitere Tipps Wie viel Geld steht mir zu?
Daneben gibt es eine Reihe von (Qualifizierungs-) MaR- und Infos stehen auf der Internetseite der KOS:
nahmen und »Eingliederungshilfen, die nicht an ein www.erwerbslos.de.

bestimmtes Alter gekniipft sind und somit auch fiir junge
Erwachsene in Frage kommen. Diese Malnahmen sind
mehr oder minder hilfreich und von sehr unterschiedlicher
Qualitat. Einige — insbesondere solche fiir Bezieher*innen
von Biirgergeld —haben eher »abstrafenden« als »helfen-
den« Charakter.

- Internetberatung fiir Erwerbslose von ver.di:
www.verdi-erwerbslosenberatung.de sowie
www.verdi-aufstockerberatung.de

Bescheid wissen solltest Du tiiber die finanziellen Hilfen bei
der Arbeitssuche: So kann die AA Dir beispielsweise Kosten
fiir Bewerbungen oder Fahrtkosten (fiir Vorstellungsge-
sprache) erstatten. Dabei gilt die Grundregel: Die Leistun-
gen missen beantragt werden, bevor die Kosten anfallen!

Koordinierungsstelle geférdert von
gewerkschaftlicher Hans Bockler
- Arbeitslosengruppen Stiftung m
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LIEBE KOLLEGIN, LIEBER KOLLEGE!

»Wer arbeiten will, der findet auch Arbeit« — schén wdr’s!
Ehrlich gerechnet fehlen hierzulande immer noch rund
tiber drei Millionen Arbeitspldtze. Arbeitslosigkeit ist kein
persénliches, sondern ein gesellschaftliches Problem.

Selbst eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung
ist keine Garantie dafiir, auch tibernommen zu werden
oder sofort bei einem anderen Arbeitgeber eingestellt zu
werden. Gerade die »zweite Schwelle«, der Ubergang von
der Ausbildung in den Berufseinstieg, stellt oftmals eine
hohe Hiirde dar. Umso wichtiger ist es, sich gewerkschaft-
lich zu engagieren, damit wenigstens eine ausreichende
Ausbildungsvergtitung erreicht wird.

Mit diesem Info-Blatt wollen wir Dir eine »erste Hilfe«
geben, falls Du nach der Ausbildung zundchst arbeitslos
wirst. Und wir wollen Dich ermutigen, Dich weiter zu
informieren: Denn wenn Du Deine Rechte und Pflichten
gut kennst, dann kannst Du Dir zustehende Leistungen
besser bei der Arbeitsagentur (AA) durchsetzen und Fall-
stricke vermeiden.

TARIFLCHE PFLICHT ZUR UBERNAHME?

Zum Teil sind die Arbeitgeber dazu verpflichtet, Auszubildende
zu Uibernehmen. Das wurde von den Gewerkschaften durch-
gesetzt und ist in Tarifvertragen geregelt.

Kldare zundchst mit Deinem Jugendvertreter, Betriebs- oder
Personalrat bzw. mit Deiner Gewerkschaft, ob auch Dein
Ausbildungsbetrieb verpflichtet ist, Dich weiter zu beschaf-
tigen.

MEIN ANSPRUCH AUF ALG I:

WAS KANN ICH ERWARTEN?

Fiir Auszubildende gelten dieselben Spielregeln wie fiir alle
anderen Arbeitnehmer auch, die arbeitslos werden. Und
genau das ist das Problem. Denn das Arbeitslosengeld (ALG)
richtet sich nach dem letzten Verdienst und ein ALG, berech-
net von der Ausbildungsvergiitung, ist sehr niedrig..

WER HAT ANSPRUCH AUF ALG I?

Insbesondere diejenigen, die in den letzten 30 Monaten
mindestens 12 Monate versicherungspflichtig beschaftigt
gewesen sind. Diese Hiirde meisterst Du mit Deiner Aus-
bildungszeit.

WIE VIEL?

Das ALG betragt unter dem Strich in der Regel rund 60 %
(mit Kind 67 %) von Deinem durchschnittlichen Nettover-
dienst aus den letzten 12 Monaten.

Einen ALG-I-Rechner findest Du unter:
www.pub.arbeitsagentur.de/start.html

WIE LANGE?

Nach einer zweijahrigen oder langeren Ausbildung hast Du
einen Anspruch auf 12 Monate ALG. Nur dltere Arbeitslose
ab 50 Jahren kénnen auch langer als ein Jahr ALG beziehen.

PERSONLICH ARBEITSLOS MELDEN

Du musst Dich spatestens am ersten Tag, an dem Du arbeits-
los bist, auch personlich arbeitslos melden, sonst gibt es

kein ALG. Frither ist aber besser: Die Meldung ist schon drei
Monate vor dem Beginn der Arbeitslosigkeit moglich. Die
zusatzliche Pflicht, sich friithzeitig arbeitsuchend melden zu
missen, gilt nicht bei betrieblicher, sondern nur bei auler-
betrieblicher Ausbildung.

Weitere Tipps fiir Arbeitslos-Werdende gibt der Flyer 731:
»Demnachst arbeitslos? Kein Geld verschenken!«, der auch
auf unserer Homepage zu finden ist.

Zum Biirgergeld bzw. zu »Hartz IV« gibt es eine eigene
Faltblattserie der KOS. Zum Preis von 30 € Euro bieten wir
auBerdem einen Leistungsrechner fiir den Vergleich
einerseits Biirgergeld / andererseits Wohngeld und fuir
Menschen mit Kindern zusatzlich ggf. Kinderzuschlag als
Excel-Tabelle an.

WOHNGELD PLUS NEBENJOB ODER BURGERGELD

Vom ALG alleine kann man nach einer Berufsausbildung
nicht leben: Aus 1100 € Ausbildungsvergtitung brutto im
3.Jahr resultiert (bei Steuerklasse I) ein ALG-Anspruch von
520,80 €, und viele Ausbildungsvergiitungen liegen ja
deutlich darunter. Wenn Du bereits eine eigene Wohnung
(oder WG-Zimmer) hast, dann kannst Du oft zusatzlich noch
Wohngeld bekommen. Bei beispielsweise 600 € ALG und
einem Betrag von 400 € Miete und 50 € Heizkosten ergabe
sich je nach gemeindespezifischer Mietstufe laut dem
Wohngeld-Plus-Rechner des Bundesbauministeriums ein
Wohngeld zwischen 338 und 364 €.

Bezieher von ALG diirfen monatlich bis zu netto 165 €

plus nachgewiesene Werbungskosten (Fahrtkosten, usw.)
anrechnungsfrei dazu verdienen. Wenn Du einen solchen
Nebenjob ergattern kannst, dann ist es vielleicht mdglich, so
halbwegs tiber die Runden zu kommen (ALG plus Wohngeld
plus Nebenverdienst).

Ansonsten wird Dir nichts anderes tibrig bleiben, als zusatz-
lich aufstockendes Biirgergeld (»Hartz IV«) zu beantragen.
Fiir Alleinstehende betragt das Biirgergeld 2024 im Monat
563 € plus die Miet- und Heizkosten, soweit diese ange-
messen sind. »Aufstockend« bedeutet nun, dass Dir der
Unterschied zwischen Deinem ALG und dem, was Dir an
Biirgergeld zusteht, zusatzlich ausbezahlt wird. Der Gesamt-
anspruch auf »Hartz IV« fir Alleinstehende (ohne Zahlun-
gen fiir Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage u. 3.) liegt
z.B.im August 2023 im Schnitt bei 808 €, darauf wird im
Schnitt 131 € an vorrangigem Einkommen (z. B. Arbeitslo-
sengeld, Krankengeld oder Nebeneinkommen) angerechnet.

Wenn Du unter 25 Jahre alt bist und noch zuhause bei
Deinen Eltern wohnst oder verheiratet bist bzw. in einer
»ehedhnlichen« Partnerschaft lebst, dann wird auch das Ein-
kommen und Vermdgen der Eltern bzw. des Partners / der
Partnerin gepriift. Oftmals besteht dann kein Anspruch auf
Buirgergeld mehr.




